
 

Изменили устав, утвердили программы. 

30 октября 2012 года состоялось заседание Совета 

депутатов ЗАТО г. Североморск.  

Депутаты первым вопросом подтвердили полномочия 

депутата Совета депутатов ЗАТО  г.     Североморск 

четвертого созыва Андрея Третьяк, избранного по 

избирательному округу №9.  

Глава ЗАТО г. Североморск Александр Абрамов 

вручил ему депутатский значок и удостоверение 

депутата.  

Он же выступил по вопросу о внесении изменений и дополнений в Устав муниципального 

образования ЗАТО г. Североморск. Их было немало, 

целых 43. Депутаты обсуждали все эти поправки  

неоднократно, но, тем не менее, Александр Абрамов 

остановился на каждой из них.  

Большинство изменений и дополнений связано с 

изменениями федерального законодательства. Важное 

изменение касается выборов депутатов 

представительных 

органов власти. В 

Устав добавили статью 15.3., в которой говорится о 

том, что 11 депутатов будут избираться от 

политических партий и объединений, а 10 от 

одномандатных или многомандатных избирательных 

округов.  

В Устав внесены изменения, касающиеся улучшения 

информирования населения путем размещения 

информации о деятельности Совета депутатов и 

администрации в соответствии с требованиями 

федерального законодательства.   

Самые большие дополнения в Устав коснулись  статьи 

43, которая говорит о создании Контрольно-счетной 

палаты.  

Александр Абрамов предложил исключить из Устава 

поправку в статью 53, предусматривающую выплату 

муниципальным служащим денежного вознаграждения 

при уходе на пенсию. Летом 2012 года Мурманская областная Дума внесла в Закон «О 

муниципальной службе» поправку, касающуюся выплаты пяти среднемесячных зарплат 

муниципальным служащим в связи с уходом на пенсию. 

Прокуратура оспорила эту норму закона, и 24 октября 

Мурманский областной суд вынес решение, 

согласившись с прокурором. 26 октября Мурманская 

областная Дума в трех чтениях внесла изменения в 

Закон, касающиеся права муниципального служащего на 

поощрение за безупречную и эффективную службу при 

увольнении в связи с выходом на пенсию. Для 

получения права на данную выплату необходимо 

проработать на муниципальной службе 12,5 лет. Решение суда и закон Мурманской 

области еще не вступили в силу, но он предложил поправки в статью 53 исключить. 

По инициативе депутатов Сергея Старостенкова и Сергея Чечерова депутаты рассмотрели 

вопрос и приняли решение «О внесении изменений в Решение Совета депутатов от 



10.04.2012 №256 «Об утверждении положения «О порядке управления и распоряжения 

имуществом, находящимся в собственности 

муниципального образования ЗАТО г. Североморск».      

Было согласовано также два решения о передаче 

имущества в безвозмездное пользование.    

Четыре ведомственные целевые программы 

согласовали депутаты в этот день.     Одна из них 

касалась дополнительных мер   социальной поддержки 

отдельных категорий граждан ЗАТО  г. Североморск на 

2013-2015 годы.    

Реализация предыдущей программы позволила решить 

вопросы социальной поддержки части населения. На 

эти цели было направлено 8 миллионов рублей. В 

Североморске оказывалась помощь населению, 

оказавшемуся в сложной жизненной ситуации, в 

установке сантехнического оборудования, помогали 

детям, поддерживали ветеранов Великой Отечественной 

войны.  

Администрация разработала аналогичную программу на 

2013 – 2015 годы. Ее необходимость вызвана тем, что в Североморске проживают более 

1600 инвалидов, более 17 тысяч пенсионеров, 15многодетных семей, 260 ветеранов 

Великой Отечественной войны, 417 семей, потерявших 

кормильца, 60 вдов ветеранов Великой Отечественной 

войны.  

Многие из них нуждаются в помощи. Программа  

«Дополнительные меры   социальной поддержки 

отдельных категорий граждан ЗАТО  г. Североморск на 

2013-2015 годы» предусматривает направление на эти 

цели 15 миллионов 790 тысяч рублей. Программа 

позволит повысить качество жизни отдельных 

категорий граждан. Более 600 граждан ежегодно будут получать помощь. В программу 

включено оказание помощи в установке приборов учета 

на сумму 1,5 тысяч рублей один раз в год.  

На ведомственную целевую программу   «Молодежь 

Североморска»  (2013-2015 годы)» будет направлено 

10885 тысяч рублей, на реализацию программы 

«Развитие физической культуры и спорта 

администрации ЗАТО г. Североморск» на 2013-2015 

годы» 15656 тысяч рублей и на долгосрочную целевую 

программу «Профилактика наркомании,  алкоголизма и 

токсикомании в ЗАТО г. Североморск» (2013-2015 годы)» выделяется 6620 тысяч рублей.  

Депутаты также внесли изменения в Решение Совета 

депутатов от 06.09.2011 № 179 «Об утверждении 

Примерного положения по оплате труда работников  

органов местного самоуправления ЗАТО г. Северо-

морск, осуществляющих профессиональную 

деятельность по общеотраслевым должностям 

служащих и по общеотраслевым профессиям рабочих».   

С докладом «Об утверждении структуры 

администрации ЗАТО г. Североморск» выступил Глава 

администрации муниципального образования ЗАТО г. Североморск Виталий Волошин.   



Он отметил, что Минфин Мурманской области установил норматив по финансированию 

муниципальных служащих, и если по нормативу численности Североморск уклыдывается 

в него, то по финансированию – превышает. Администрация начала работу по 

оптимизации штатной численности в 2011 году. Сокращено 25 сотрудников (21 

муниципальный служащий и 4 технических работника). Это позволило сократить расходы 

на 6 миллионов рублей. В 2012 году работа по оптимизации продолжилась. Уже 

сокращено два муниципальных служащих, в том числе, советник Главы администрации, в 

течение года Виталий Волошин никого не принимал на должность первого заместителя.  

Сейчас проводится работа по укрупнению отделов, ликвидации 4 секторов.  Эта работа 

будет продолжена. 

Юрий Банько 

 

 


